)

Q.
CEES

IMPACTO PRESENTACION FUTUREMPLEO 2016

e La Tribuna de Toledo

miércoles, 30 de marzo de 2016

La Tribuna deToledo.es

Portada Toledo

Talavera

Provincia Region A i D

Soliss impulsa la empleabilidad de cuatro
jovenes con especificidad
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El programa Futurempleo
oferta cuatro becas
destinadas a que jovenes
de este colectivo tengan
la posibilidad de
formarse laboralmente en
empresas con un entorno

normalizado

La Fundacién Soliss continia impulsando el programa
Futurempleo de formacion laboral y mejora de la
empleabilidad de personas con especificidad. Se trata de
una accion de Responsabilidad Social Empresarial
donde la Fundacion Ciees aporta el seguimiento
metodoldgico de empleo con apoyo a los jovenes
participantes a través del Area de Capacitacion Laboral
del Grupo Cecap.

En esta nueva edicion, y siguiendo la estela de
satisfaccion confirmada con la contratacion de uno de los
becados en la pasada convocatoria -David Garcia Rojas-
como utillero en el Club Deportivo Toledo, seran cuatro
las becas destinadas a lograr que los jovenes de este
colectivo puedan tener la oportunidad de formarse
laboralmente en empresas con un entomo
absolutamente nomalizado. Con este objetivo, las
empresas implicadas en esta cita son Sprinter,
Comercial Galan, Aki Bricolaje y Godoy Perfumerias. Las
dos Ultimas ubicadas en la provincia de Toledo.
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La Fundacién Soliss forma a ocho jovenes
con discapacidad en Toledo

20/03/2016 - 16:07 Agencia EFE

El programa Futurempleo de la Fundacion Soliss financiara este afio ocho becas formativas,
destinadas a jovenes con discapacidad, en puestos de trabajo normalizados dentro de empresas
privadas e instituciones colaboradoras de la provincia de Toledo.

La directora general de Programas de Empleo de la Fundacion Soliss, Elena Carrasco, ha dicho hoy
en la presentacion de estas becas que buscan extender a otras provincias de Castilla-La Mancha
estas ayudas, con el apoyo del Gobierno regional, para "seguir apoyando la incorporacion laboral
de personas con especificidad”.

Un ejemplo de la proyeccion de estas becas es David Garcia Rojas, que ha sido contratado como
utillero en el Club Deportivo Toledo, empresa donde realizé su beca formativa en 2015.

Carrasco ha valorado la labor que realizan la Fundacion Soliss y la Fundacion CIEES, que gestiona
la parte operativa de Futurempleo, y ha animado a otras empresas a adherirse al proyecto
iniciativa.

La edicion 2016 de las becas Futurempleo beneficiara a cuatro jovenes en el primer semestre del
afio y a otros cuatro a partir de septiembre, cuando tendran una beca formativa remunerada de
cuatro meses de duracion.

Dos de estos jovenes, Alvaro Mufioz y Diego Alvarez, estan realizando tareas de reponedor y mozo
de almacén en dos establecimientos de Talavera de la Reina, mientras que Miguel Abraham y
Pedro Fernandez llevan a cabo funciones de reponedor en dos empresas ubicadas en la ciudad de
Toledo.

La Fundacion CIEES tiene un papel operativo en el programa que financia integramente Fundacion
Soliss y que se dirige a personas que tienen reconocido oficialmente un grado de discapacidad y
estan en edad activa.

Por su parte, el director de la Fundacion Soliss, Eduardo Sanchez Butraguefio, ha destacado el
hecho de que la mitad de los becados en el primer semestre del afio trabajen en empresas de
Talavera de la Reina, una ciudad con "una elevada tasa de desempleo juvenil”.
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El programa Futurempleo genera
nuevas oportunidades laborales
como la de David, utillero del CD
Toledo

Con el objetivo de mejorar la empleabilidad de personas con especificidad,
la Fundacion Soliss ha presentado una nueva remesa de becas dentro de
su programa Futurempleo, en colaboracién con la Fundaciéon CIEES

POR ENCLM. MARTES, 29 DE MARZO DE 2016

Seran cuatro nuevas becas que serviran para que jovenes
FUTUREMPLEO -C.D. TOLEDO ~» de este colectivo puedan tener la oportunidad de formarse

° laboralmente en empresas con un entorno absolutamente
normalizado.

Las empresas que les acogeran en esta edicion seran Aki
Bricolaje, Comercial Galan, Sprinter y Godoy Perfumerias. El
director de la Fundacion Soliss, Eduardo Sanchez
Butraguenio, hizo especial hincapié en que "el 50 por 100
de las becas de esta edicion se van a desarrollar en

alavera de la Reina, una ciudad que desgraciadamente es
noticia por su alto nivel de desempleo, por lo que ayudar a
la empleabilidad de personas con especificidad en
localidades con una elevada tasa de paro es doblemente
importante”.

En el acto de presentacion de la nueva edicion de
Futurempleo estuvo presente la directora general de Empleo
de la Junta de Castilla-La Mancha, Elena Carrasco, que
agradecio a la Fundacion Soliss su labor, resaltando el
hecho de que sea una fundacion de una historica empresa
castellano-manchega como Soliss quien lidere este
proyecto

Por su parte, el presidente de la Fundacion CIEES, Andrés Martinez, valoré muy positivamente que algunas de las
becas de la anterior remesa se hayan convertido en contratos laborales, como ha sido el caso de David, quien accedio
a una beca como utillero en el C.D. Toledo en la anterior edicion y que, gracias a su trabajo y profesionalidad, ha
logrado que el club le haya contratado en plantilla como uno mas en su estructura.

En el acto, también estuvieron presentes el presidente de la Fundacion Soliss, Antonio Fernandez; el delegado de
Empleo de la Junta, Julian Martin; el director deportivo del C.D. Toledo, Joaquin Sorribas, asi como varios de los
becados y representantes de las empresas que los van a acoger.
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La Fundacion Soliss presenta una nueva edicion del
programa Futurempleo

» Seran cuatro nuevas becas que serviran para que jovenes con especificidad puedan tener la oportunidad de formarse
laboralmente en empresas con un entorno absolutamente normalizado

» Participan las empresas Aki Bricolaje, Comercial Galan, Sprinter y Godoy Perfumerias
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La Fundacién Soliss presenta una nueva edicién del
programa Futurempleo

Con cuatro becas para personas con especificidad

29marzo i i g

fundar

Con el objetivo de mejorar la empleabilidad de personas con especificidad, la Fundacién Soliss ha presentado una nueva remesa de becas
dentrode su programa Futurempleo, en colaboracién con la Fundacion CIEES.

Seran cuatro nuevas becas que serviran para que jévenes de este colectivo puedan tener la oportunidad de formarse laboralmente en
empresas con un entorno absolutamente normalizado. Las empresas que les acogeran en esta edicion seran Aki Bricolaje, Comercial
Galan, Sprinter y Godoy Perfumerias. Eduardo Sanchez Butraguefio, Director de la Fundacién Soliss, hizo especial hincapié en que “e/
50% de las becas de esta edicion se van a desarrollar en Talavera de la Reina, una ciudad que desgraciadamente es noticia por su alto
nivel de desempleo, por lo que ayudar a la empleabilidad de personas con especificidad en localidades con una elevada tasa de paro es
doblemente importante”.

En el acto de prese ion de |2 nueva edicion de Futurempleo estuvo presente Elena Carrasco, Directora General de Empleo de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha, que agradecié a |2 Fundacién Soliss su labor, resaltando el hecho de que sea una fundacién de
una histérica empresa castellano-manchega como Soliss quien lidere este proyecto. También intervino Andrés Martinez, Presidente de la
Fundacién CIEES, quien valoré muy positivamente que algunas de las becas de la anterior remesa se hayan convertido en contratos
laborales, como ha sido el caso de David, quien accedié a una beca como utillero en el C.D. Toledo en la anterior edicion y que, gracias a su
trabajo y profesionalidad, ha logrado que el club le haya contratado en plantilla como uno mas en su estructura. En el acto, también
estuvieron presentes Antonio Fernandez -Presidente de la Fundacién Soliss-, Julian Martin -delegado de Empleo de la Junta-, Joaquin
Sorribas -director deportivo del C.D. Toledo- asi como varios de los becados y representantes de las empresas que los van a acoger.



