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14 personas con discapacidad crean
una empresa que saca abono del café

El proyecto consiste en el empleo de lombrices californianas para convertir los posos del
café en abono para plantas. La idea nacié de un curso de emprendimiento de la UCLM
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«lLa idea se nos
ocurrié durante seis
meses que hemos
hecho un curso de
emprendimiento»

»ANDRES MARTINEZ
PRLSIGLNIL CLLAP

«Estamos |lamados
a ser cficientes y
eficaces en este
resultado final en

que se traduce que

estos jovenes tengan
oportunidades en el
marco de derechos
como el empleo»

PTATJIANA ZDANOKA
2DTA. COMISION EMPLEO
PARLAMENTO EURCPES

«El Parlamento
Europeo insiste que
debe haber una
directiva europea
sobre rentas
minimas. Estamos
hablando con las
autoridades locales
para saber cémo se
implementan esas
politicas»

»SERGIO CUTIERREZ
EJRODIPLTADO

«En Castilla-La
Mancha somos el
alumno aventajado
en las politicas
europeas para luchar
contra la
desigualdad»

«El desarrollo
personal y familiar,
pasa por el empleo.

Es lo que da
estabilidad»

PPATRICIA FRANCO
CONSLILRA LCONOMIA

«Mientras en otros
sitios estdn
preocupados en
justificar cl gasto
social, aquf estamos
preocupados en que
cada céntimo llegue a
las personas que mds
lo necesitan»
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Una delegacion del Parlamento
Europeo conoce las politicas de
empleo inclusivo de Castilla-La
Mancha

i .

Una delegacion de la Comision de Empleo y Asuntos Sociales del Parlamento
Europeo ha conocido este viernes las politicas de empleo inclusivo de Castilla-La
Mancha, a las que el Gobierno regional esta invirtiendo cerca de 13 millones de
euros al afio en insercion laboral de las personas con discapacidad, tanto en los
centros de empleo como en el mercado ordinario

Asi lo ha puesto de manifiesto este viernes la consejera de Economia, Empresas y Empleo,
Patricia Franco, que junto a la consejera de Bienestar Social, Aurelia Sanchez, han celebrado un
encuentro con una delegacion de la Comision de Empleo y Asuntos Sociales del Parlamento
Europeo, segin ha informado en nota de prensa la Junta.

“Los colectivos que estan en un mayor riesgo de exclusion tienen una especial atencién por parte
de nuestro Gobierno, con politicas de empleo dirigidas directamente a ellos”, ha apuntado la
consejera de Economia que también ha reconocido que “una sociedad como la nuestra, no
puede permitirse desperdiciar el talento de ninguno de sus integrantes”

UN TOTAL DE 18 PROYECTOS

En relacién a las politicas de empleo inclusivo del Gobierno de Castilla-La Mancha, Patricia
Franco ha hecho alusién al CREA, un programa de formacién dual que aina un contrato de
trabajo y formacion para el empleo en el que se llevaran a cabo 18 proyectos de otras tantas
entidades.

De este programa se beneficiaran 159 personas en riesgo de exclusion mediante su contratacion
por parte de 49 empresas. La cuantia de estas ayudas asciende a algo mas de dos millones de

euros.
La jornada de los ios en Toledo ha con una pcion en el Palacio
deF ida, sede de la Presi ia del Gobierno i i con una visita

b yhac
al proyecto de emprendimiento socialmente inclusivo de la Fundacion CIEES en el Cigarral El
Santo Angel.

Alli, Patricia Franco ha explicado a la delegacion que el Ejecutivo de Castilla-La Mancha es
“especialmente sensible con los que mas necesitan de la ayuda de los demas”, de ahi la
coordinacion de las politicas de las dreas de empleo y bienestar social como via “imprescindible”
para que éstas puedan impactar en mds personas de la forma "mas eficaz”

En este sentido, ha indicado que en el segundo afio de la aplicacion del Plan Extraordinario por el
Empleo se ha puesto en marcha un Plan de Garantias Ciudadanas que tiene al empleo “como la
puerta de entrada para el acceso a una renta minima de los ciudadanos™ de Castilla-La Mancha
Asi ha explicado que en este momento hay 677 personas beneficiarias del mencionado Plan

DOS NUEVAS INICIATIVAS

En este orden, la consejera ha avanzado que se van a poner en marcha dos nuevas iniciativas, la
primera de ellas consiste en llevar a la practica un modelo de colaboracion bidireccional entre las
Oficinas de Empleo y las entidades sin animo de lucro especializadas en la intermediacion laboral
con personas de dificil empleabilidad.

La convocatoria, que se aprobara en el mes de octubre. contara con un millon de euros de
inversion, y esta previsto que beneficie a 800 personas.

La segunda, ha dicho, es la tramitacién de la Orden por la que se establecen las bases
reguladoras para conceder ayudas a empresas de insercion para la integracién laboral de las
personas desempleadas en situacién de exclusién social. Esta iniciativa contara con una
inversion de 300.000 euros.

SOCIAL BUSSINESS FACTORY
Los europarlamentarios y las consejeras del Gobierno regional han conocido el proyecto de la

Fundacion CIEES, por el que 14 personas con discapacidad llevan adelante un proyecto
i ial con la izacion de los pi i de Social i Factory.

La Fundacién CIEES es la de esta i ial y el Gobierno de Castilla-
La Mancha colaborara con Social Bussines Factory mediante la inclusion de esta iniciativa en la
red de entidades homologadas en el marco del Plan de Autoempleo, Creacion de Empresas y
Emprendimiento.

En Castilla-La Mancha hay 93 centros especiales de empleo en los que trabajan mas de 3.300
personas con discapacidad. Esta es la tercera Comunidad Auténoma con mayor tasa de actividad
de personas con discapacidad, un 38 por ciento, por detrés de Madrid y el Pais Vasco.

La consejera Patricia Franco ha estado acompafiada por su homéloga en Bienestar Social,
Aurelia Sanchez que ha el grado de ion del Ejecutivo omico con
CECAP. Gracias a esa relacion existe un modelo de capacitacion socio-laboral del que se
benefician 190 personas que se preparan para consequir un empleo.
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Una delegacion de la Comision de Empleo y Asuntos Sociales del Parlamento Europeo ha conocido este
viernes las politicas de empleo inclusivo de Castilla-La Mancha, a las que el Gobierno regional esta
invirtiendo cerca de 13 millones de euros al aiio en insercion laboral de las personas con discapacidad, tanto
en los centros de empleo como en el mercado ordinario.

Asilo ha puesto de manifiesto este viemes la consejera de Economia, Empresas y Empleo, Patricia Franco, que junto
ala consejera de Bienestar Social, Aurelia Sanchez, han celebrado un encuentro con una delegacién de la Comision
de Empleo y Asuntos Sociales del Parlamento Europeo, segun ha informado en nota de prensa la Junta

"Los colectivos que estén en un mayor riesgo de exclusion fienen una especial atencién por parte de nuestro
Gobierno, con politicas de empleo dirigidas directamente a ellos”, ha apuntado la consejera de Economia que también
ha reconocido que “una sociedad como la nuestra, no puede permitirse desperdiciar el talento de ninguno de sus
integrantes’

UN TOTAL DE 18 PROYECTOS

En relacion a las politicas de empleo inclusivo del Gobiemno de Castilla-La Mancha, Patricia Franco ha hecho alusion
al CREA, un programa de formacién dual que aiina un contrato de trabajo y formacion para el empleo en el que se
llevaran a cabo 18 proyectos de otras tantas entidades.

De este programa se beneficiaran 159 personas en riesgo de exclusién mediante su contratacion por parte de 49
empresas. La cuantia de estas ayudas asciende a algo més de dos millones de euros

La jomada de los europarlamentarios en Toledo ha comenzado con una recepcion en el Palacio de Fuensalida, sede
de la Presidencia del Gobiemo autondmico, y ha continuado con una visita al proyecto de emprendimiento
socialmente inclusivo e la Fundacion CIEES en el Cigarral EI Santo Angel

Alli, Patricia Franco ha explicado a la delegacion que el Ejecutivo de Castilla-La Mancha es "especialmente sensible
con los que més necesitan de la ayuda de los demds”, de ahi la coordinacion de las politicas de las dreas de empleo y
bienestar social como via “imprescindible” para que éstas puedan impactar en mas personas de la forma "mds eficaz’

En este sentido, ha indicado que en el segundo afio de la aplicacién del Plan Extraordinario por el Empleo se ha
puesto en marcha un Plan de Garantias Ciudadanas que tiene al empleo “como la puerta de entrada para el acceso a
una renta minima de los ciudadanos” de Castila-La Mancha. Asi ha expiicado que en este momento hay 677
personas beneficiarias del mencionado Plan.

DOS NUEVAS INICIATIVAS

En este orden, la consejera ha avanzado que se van a poner en marcha dos nuevas iniciativas, la primera de ellas
consiste en llevar a la practica un modelo de colaboracion bidireccional entre las Oficinas de Empleo y las entidades
sin animo de lucro especializadas en la intermediacién laboral con personas de dificil empleabilidad.

La convocatoria, que se aprobard en el mes de octubre, contara con un millén de euros de inversion, y estd previsto
que beneficie a 800 personas.

La segunda, ha dicho, es la tramitacion de la Orden por la que se establecen las bases reguladoras para conceder
ayudas a empresas de insercion para la integracion laboral de las personas desempleadas en situacion de exclusion
social. Esta iniciativa contard con una inversion de 300.000 euros

SOCIAL BUSSINESS FACTORY

Los europarlamentarios y las consejeras del Gobiemo regional han conocido el proyecto de la Fundacién CIEES, por
&l que 14 personas con discapacidad llevan adelante un proyecto conla de los p

de Social Bussiness Factory

La Fundacién CIEES es la promotora de esta incubadora empresarial y el Gobiemo de Castilla-La Mancha colaborara
con Social Bussines Factory mediante la inclusion de esta iniciativa en la red de entidades homologadas en el marco
del Plan de Autoempleo, Creacién de Empresas y Emprendimiento

En Castila-La Mancha hay 93 centros especiales de empleo en los que trabajan mas de 3300 personas con
discapacidad. Esta es la tercera Comunidad Auténoma con mayor tasa de actividad de personas con discapacidad, un
38 por ciento, por detrés de Madrid y el Pais Vasco.

La consejera Patricia Franco ha estado acompafiada por su homéloga en Bienestar Social, Aurelia Sanchez que ha
destacado e! grado de colaboracién del Ejecutivo autonémico con CECAP. Gracias a esa relacion existe un modelo de
capacitacién socio-laboral del que se benefician 190 personas que se preparan para conseguir un empleo.
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VISITA DE UNA DELEGACION DEL PARLAMENTO EUROPEO A LAREGION
Europa se interesa por las politicas de empleo inclusivo
puestas en marcha en Castilla-La Mancha
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Una delegacion de la Comisién de Empleo y Asuntos Sociales del Parlamento Europeo ha
conocido 1as politicas de empleo inclusivo de Castilla-La Mancha, a las que el Gobierno
regional estd invirtiendo cerca de 13 millones de euros al aio en insercién laboral de las
personas con discapacidad, tanto en los centros de empleo como en el mercado ordinario.

Asilo ha puesto de manifiesto este viernes la consejera de Economia, Empresas y Empleo,
Patricia Franco, que junto a la consejera de Bienestar Social, Aurelia Sanchez, han celebrado
un encuentro con una delegacion de la Comisidn de Empleo y Asuntos Sociales del
Parlamento Europeo, segln ha informado en nota de prensa la Junta.

“Los colectivos que estan en un mayor riesgo de exclusién tienen una especial atencién por
parte de nuestro Gobierno, con politicas de empleo dirigidas directamente a ellos”. ha
apuntado la consejera de Economia que también ha reconocido que “una sociedad como la
nuestra, no puede permitirse desperdiciar el talento de ninguno de sus integrantes”.

Un total de 18 proyectos

En relacion a las politicas de empleo inclusivo del Gobierno de Castilla-La Mancha, Patricia
Franco ha hecho alusion al CREA, un programa de formacion dual que aGna un contrato de
trabajo y formacion para el empleo en el que se llevaran a cabo 18 proyectos de otras tantas
entidades.

De este programa se beneficiardn 159 personas en riesgo de exclusion mediante su
contratacién por parte de 49 empresas. La cuantia de estas ayudas asciende a algo méas de dos
millones de euros.

La jornada de los europarlamentarios en Toledo ha comenzado con una recepcion en el
Palacio de Fuensalida, sede de la Presidencia del Gobierno autonémico, y ha continuado con
una visita al proyecto de emprendimiento socialmente inclusivo de la Fundacién CIEES enel
Cigarral El Santo Angel.
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Alli, Patricia Franco ha explicado a la delegacién que el Ejecutivo de Castilla-La Mancha es
“especialmente sensible con los que més necesitan de la ayuda de los demés”, de ahi la
coordinacién de las politicas de las dreas de empleo y bienestar social como via
“imprescindible” para que éstas puedan impactar en més personas de la forma "mas eficaz”.

En este sentido, ha indicado que en el segundo afo de |a aplicacion del Plan Extraordinario por
el Empleo se ha puesto en marcha un Plan de Garantias Ciudadanas que tiene al empleo
“como la puerta de entrada para el acceso a una renta minima de los ciudadanos” de Castilla-
La Mancha. Asi ha explicado que en este momento hay 677 personas beneficiarias del
mencionado Plan.

Dos nuevas iniciativas

En este orden, la consejera ha avanzado que se van a poner en marcha dos nuevas iniciativas,
Ia primera de ellas consiste en llevar a la practica un modelo de colaboracion bidireccional
entre las Oficinas de Empleo y las entidades sin dnimo de lucro especializadas en la
intermediacién laboral con personas de dificil empleabilidad.

La convocatoria, que se aprobard en el mes de octubre, contara con un millén de euros de
inversién, y esta previsto que beneficie a 800 personas.

La segunda, ha dicho, es |a tramitacion de la Orden por |a que se establecen las bases
reguladoras para conceder ayudas a empresas de insercion para la integracién laboral de las
personas desempleadas en situacién de exclusion social. Esta iniciativa contard conuna
inversién de 300.000 euros.

Social Bussiness Factory

Los europarlamentarios y las consejeras del Gobierno regional han conocido el proyectode la
Fundacion CIEES, por el que 14 personas con discapacidad llevan adelante un proyecto
empresarial con la tutorizacién de los profesionales de Social Bussiness Factory.

La Fundacién CIEES es la promotora de esta incubadora empresarial y el Gobierno de Castilla-
La Mancha colaborara con Social Bussines Factory mediante la inclusion de esta iniciativa en
la red de entidades homologadas en el marco del Plan de Autoempleo, Creacién de Empresas
y Emprendimiento.

En Castilla-La Mancha hay 93 centros especiales de empleo en los que trabajan mas de 3.300
personas con discapacidad. Esta es la tercera Comunidad Auténoma con mayor tasa de
actividad de personas con discapacidad, un 38 por ciento, por detrés de Madrid y el Pais
Vasco.

La consejera Patricia Franco ha estado acompanada por su homéloga en Bienestar Social,
Aurelia Sénchez que ha destacado el grado de colaboracion del Ejecutivo autondmico con
CECAP. Gracias a esa relacién existe un modelo de capacitacion socio-laboral del que se
benefician 190 personas que se preparan para conseguir un empleo.
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@ Europarlamentarios destacan
en Toledo que Europa, si no
es social, no es Europa
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y la consjera de Bienestar Social
a durante su visita al proyecto de

O La conscjera de Economia, Empresas y Empleo. Patricia Fras
Aurelia Sinchez y Europalamentarios. posan para la foto de fa:
emprendimiento soclalmente Inclusivo de la Fundaci

La Comision de Empleo y Asuntos Sociales del Parlamento Europeo se ha
interesado este viernes por un proyecto de empresa social que se ha puesto en
marcha en Toledo, una cooperativa de fertilizante ecologico integrada por

ersonas discapacitadas, y ha destacado que "Europa, si no es social, no es
Europa

Asi lo ha manifestado la eurcdiputada Tatjana Zdanoka, en declaraciones a los
periodistas en su visita a este proyecto inclusivo, acompafiada de las consejeras
de Bienestar Social, Aurelia Sanchez, y Economia, Empresas y Empleo, Patricia
Franco, ademas del eurodiputado Sergio Gutiérrez.

La responsable de la Comision de Empleo del Parlamento Europeo ha
manifestado su interés en que las instituciones comunitarias recojanen su
normativa a la gente mayor, las madres con niyjos, ias personas con
discapacidad y ha avanzado que estén a la espera de que se apruebe una
directiva de equilibrio entre la vida familiar y laboral que cubra también a los
cuidadores de personas dependientes

También ha insistido en que debe haber una directiva europea sobre rentas
minimas, que se votara proximamente y que, aungue hay una gran mayoria de
grupos politicos a favor, hay que "batallaria” en la Comisién Europea

Zdanoka ha indicado que en su visita a Castilla-La Mancha estan hablando con
las autoridades regionales sobre la implantacion de la renta minima

FOISU pA ;18 PrESKicnia.dea cooptativa Seat(iz Martin, ha EXpieAda gue Franco también ha avanzado que se van a poner en marcha dos nuevas
3¢ tegrada r catorce perso ue cargars el proyecto "A
estinterads pov catolce personas ue gk encargarin del proyecto Abono iniciativas, la primera, llevar a la practica un modelo de colaboracién
café’, consistente en generar fertilizante ecolégico a partir de las heces de ; =
bidireccional entre las oficinas de empleo y las entidades sin animo de lucro

lombriz californiana alimentadas con posos de café, una iniciativa de la o | i6n | | e
aisissalis s o con as de dific
Fundacion CIEES del servicio de capacitacion Cecap para promover el especializadas en la intermediacion laboral con personas de dificil
empleabilidad.

emprendimiento de las personas con discapacidad

La consejera de Bienestar Social, Aurelia Sanchez, ha explicado la importancia La convocatoria, que se aprobara en octubre, contara con un millon de euros de
de la capacitacion sociolaboral antes de poner en marcha proyectos de negocio.  inversion y esta previsto que beneficie a 800 personas

La titular de Economia, Empresas y Empleo, Patricia Franco, ha apuntado que &l | 3 sequnda, ha dicho, es la tramitacion de la Orden por la que se establecen las

Gcbje"‘.c fle Castilla-La Mancha esté invirtiendo cerca de 13 millones de euros bases requladoras para conceder ayudas a empresas de insercion para la

2‘::?2:2;;:5;;?0:?::i,,?;:;z:zi:?; decaParag anEn oS integracién laboral e las personas desempleadas en situacion de exclusion
social, que contara con una inversion de 300.000 euros.

En relacién 2 las politicas de empleo inclusivo, ha destacado el CREA, un

programa de formacion dual que aina un contrato de trabajo y formacién para Sergio Gutiérrez, por su parte, ha destacado que en esta visita los

el empleo en el que se llevaran a cabo 18 proyectos de otras tantas entidades europarlamentarios tienen la oportunidad de conocer que hay gobiernos
"eficaces” como el de Castilla-La Mancha que luchan contra la desigualdad y que
De este programa se beneficiaran 159 personas en riesgo de exclusion esta justificado mantener los fondos europeos porque los aplica bien

mediante su contratacion por parte de 49 empresas y la cuantia de estas
ayudas asciende a algo més de dos millones de euros
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Una delegacion de la Comision de Empleo y Asuntos Sociales del Parlamento Europeo ha
conocido este viernes las politicas de empleo inclusivo de Castilla-La Mancha, a las que el
Gobierno regional esta invirtiendo cerca de 13 millones de euros al afo en insercion laboral
de las personas con discapacidad, tanto en los centros de empleo como en el mercado
ordinario.

Asi lo ha puesto de manifiesto este viernes la consejera de Economia, Empresas y Empleo,
Patricia Franco, que junto a la consejera de Bienestar Social, Aurelia Sanchez, han celebrado

un encuentro con una delegacién de la Comisién de Empleo y Asuntos Sociales del
Parlamento Europeo, segin ha informado en nota de prensa la junta.

“Los colectivos que estan en un mayor riesgo de exclusion tienen una especial atencién por
parte de nuestro Gobierno, con politicas de empleo dirigidas directamente a ellos”, ha
apuntado la consejera de Economia que también ha reconocido que “una sociedad como la
nuestra, no puede permitirse desperdiciar el talento de ninguno de sus integrantes”.

UN TOTAL DE 18 PROYECTOS

En relacién a las politicas de empleo inclusivo del Gobierno de Castilla-La Mancha, Patricia
Franco ha hecho alusion al CREA, un programa de formacién dual que atina un contrato de
trabajo y formacion para el empleo en el que se llevaran a cabo 18 proyectos de otras tantas
entidades.

De este programa se beneficiarén 159 personas en riesgo de exclusion mediante su
contratacion por parte de 49 empresas. La cuantia de estas ayudas asciende a algo mas de
dos millones de euros.

La jornada de los europarlamentarios en Toledo ha comenzado con una recepcién en el
Palacio de Fuensalida, sede de la Presidencia del Gobierno autonémico, y ha continuado con
una visita al proyecto de emprendimiento socialmente inclusivo de |a Fundacion CIEES en el
Cigarral El Santo Angel.

Alli, Patricia Franco ha explicado a la delegacién que el Ejecutivo de Castilla-La Mancha es
“especialmente sensible con los que mas necesitan de la ayuda de los demas”, de ahi la
coordinacién de las politicas de las dreas de empleo y bienestar social como via
“imprescindible” para que éstas puedan impactar en mas personas de la forma “mds eficaz”.

En este sentido, ha indicado que en el segundo afio de la aplicacion del Plan Extraordinario
por el Empleo se ha puesto en marcha un Plan de Garantias Ciudadanas que tiene al empleo

“como la puerta de entrada para el acceso a una renta minima de los ciudadanos” de Castilla-

La Mancha. Asi ha explicado que en este momento hay 677 personas beneficiarias del
mencionado Plan.

DOS NUEVAS INICIATIVAS

En este orden, la consejera ha avanzado que se van a poner en marcha dos nuevas
Iniciativas, la primera de ellas consiste en llevar a la practica un modelo de colaboracién
bidireccional entre las Oficinas de Empleo y las entidades sin animo de lucro especializadas
en la intermediacién laboral con personas de dificil empleabilidad.

La convocatoria, que se aprobara en el mes de octubre, contara con un milién de euros de
inversion, y esta previsto que beneficie a 800 personas.

La segunda, ha dicho, es la tramitacién de la Orden por |a que se establecen las bases
reguladoras para conceder ayudas a empresas de insercion para la integracion laboral de las
personas desempleadas en situacién de exclusién social. Esta iniciativa contara con una
inversién de 300.000 euros.

SOCIAL BUSSINESS FACTORY

Los europarlamentarios y las consejeras del Gobierno regional han conocido el proyecto de la
Fundacién CIEES, por el que 14 personas con discapacidad llevan adelante un proyecto
empresarial con la tutorizacion de los profesionales de Social Bussiness Factory.

La Fundacién CIEES es la promotora de esta incubadora empresarial y el Gobierno de Castilla-
La Mancha colaborara con Social Bussines Factory mediante la inclusion de esta iniciativa en
la red de entidades homologadas en el marco del Plan de Autoempleo, Creacion de Empresas
y Emprendimiento.

En Castilla-La Mancha hay 93 centros especiales de empleo en los que trabajan mas de 3.300
personas con discapacidad. Esta es la tercera Comunidad Auténoma con mayor tasa de
actividad de personas con discapacidad, un 38 por ciento, por detras de Madrid y el Pais
Vasco.

La consejera Patricia Franco ha estado acompafiada por su homéloga en Bienestar Social,
Aurelia Sanchez que ha destacado el grado de colaboracién del Ejecutivo autonémico con
CECAP. Gracias a esa relacion existe un modelo de capacitacion socio-laboral del que se
benefician 190 personas que se preparan para conseguir un empleo.
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Una delegacion del Parlamento Europeo
conoce las politicas de empleo inclusivo
de Castilla-La Mancha

Una delegacion de la Comisién de Empleo y Asuntos Sociales
del Parlamento Europeo ha conocido este viernes las politicas
de empleo inclusivo de Castilla-La Mancha, a las que el
Gobierno regional esta invirtiendo cerca de 13 millones de
euros al afio en insercion laboral de las personas con
discapacidad, tanto en los centros de empleo como en el
mercado ordinario.
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Asi lo ha puesto de manifiesto este viernes la consejera de
Economia, Empresas y Empleo, Patricia Franco, que junto a la
consejera de Bienestar Sccial, Aurelia Sdnchez, han celebrado un
encuentro con una delegacion de la Comisién de Empleo y Asuntos
Sociales del Parlamento Europeo, segin ha informado en nota de
prensa la Junta.

“Los colectivos que estédn en un mayor riesgo de exclusion tienen
una especial atencién por parte de nuestro Gobierno, con politicas
de empleo dirigidas directamente a ellos”, ha apuntado la consejera
de Economia que también ha reconocido que “una sociedad como
la nuestra, no puede permitirse desperdiciar el talento de ninguno
de sus integrantes”.

UN TOTAL DE 18 PROYECTOS

En relacién a las politicas de empleo inclusivo del Gobierno de
Castilla-La Mancha, Patricia Franco ha hecho alusion al CREA, un
programa de formacién dual que aiina un contrato de trabajo y
formacién para el empleo en el que se llevaran a cabo 18 proyectos

de otras tantas entidades.

De este programa se beneficiaran 159 personas en riesgo de
exclusién mediante su contratacion por parte de 49 empresas. La
cuantia de estas ayudas asciende a algo mas de dos millones de
euros.

La jornada de los europarlamentarios en Toledo ha comenzado con
una recepcion en el Palacio de Fuensalida, sede de la Presidencia
del Gobierno autondmico, y ha continuado con una visita al
proyecto de emprendimiento socialmente inclusivo de la Fundacion
CIEES en el Cigarral El Santo Angel.

Alli, Patricia Franco ha explicade a la delegacién que el Ejecutivo de
Castilia-La Mancha es “especialmente sensible con los que més
necesitan de la ayuda de los demas”, de ahi la coordinacion de las
politicas de las dreas de empleo y bienestar social come via
“imprescindible” para que éstas puedan impactar en mas personas
de la forma “maés eficaz".

En este sentido, ha indicado que en el segundo afio de la aplicacién
del Plan Extracrdinario por el Empleo se ha puesto en marcha un
Plan de Garantias Ciudadanas que tiene al emplec "como la puerta
de entrada para el acceso a una renta minima de los ciudadanos”
de Castilla-La Mancha. Asi ha explicado que en este momento hay
677 personas beneficiarias del mencionado Plan.

DOS NUEVAS INICIATIVAS

En este orden, la consejera ha avanzado que se van a poner en
marcha dos nuevas iniciativas, la primera de ellas consiste en llevar
a la practica un modelo de colaboracién bidireccional entre las
Oficinas de Empleo y las entidades sin dnimo de lucro

lizadas en la intermediacion laboral con personas de dificil

empleabilidad.

La convocatoria, que se aprobara en el mes de octubre, contara con
un millén de euros de inversién, y esta previsto que beneficie a 800
personas.

La segunda, ha dicho, es la tramitacion de la Orden por la que se
establecen las bases reguladoras para conceder ayudas a empresas
de insercién para la integracion laboral de las personas
desempleadas en situacién de exclusién social, Esta iniciativa
contard con una inversién de 300.000 euros.

SOCIAL BUSSINESS FACTORY

Los europarlamentarios y las consejeras del Gobierno regional han
conocido el proyecto de la Fundacion CIEES, por el que 14 personas
con discapacidad llevan adelante un proyecto empresarial con la
tutorizacion de los profesionales de Social Bussiness Factory.

La Fundacién CIEES es la promotora de esta incubadora
empresarial y el Gobierno de Castilla-La Mancha colaboraré con
Social Bussines Factory mediante la inclusidn de esta iniciativa en la
red de entidades homologadas en el marco del Plan de
Autoempleo, Creacion de Empresas y Emprendimiento.

En Castilla-La Mancha hay 93 centros especiales de empleo en los
que trabajan més de 3.300 personas con discapacidad. Esta es la
tercera Comunidad Auténoma con mayor tasa de actividad de
personas con discapacidad, un 38 por ciento, por detrds de Madrid
y &l Pais Vasco.

La consejera Patricia Franco ha estado acompafada por su
homéloga en Bienestar Social, Aurelia Sdnchez que ha destacado el
grado de colaboracién del Ejecutivo autonémico con CECAP,
Gracias a esa relacién existe un modelo de capacitacién socio-
laboral del que se benefician 190 personas que se preparan para
conseguir un empleo.
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Una delegacién del Parlamento Europeo
visitara el proyecto 'Abono café'
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Una delegacion de la Comision de Empleo del Parlamento Europeo visitara este viernes, 22 de septiembre, en
Toledo el proyecto ‘Abono Café’, la primera empresa socialmente inclusiva impulsada por Social Business
Factory, la herramienta creada por la Fundacion Ciees del Grupo Cecap para promover el emprendimiento
colectivo de las personas con discapacidad.

Esta delegacion va a conocer en Madrid y Toledo diversos proyectos sociales de integracion, entre ellos ‘Abono Café'
cooperativa de iniciativa social gestionada por una quincena de personas con discapacidad y dedicada a la
generacion de un fertilizante ecolégico mediante la lumbricultura, una biotecnologia de generacion de abono con
lombrices a través del reciclaje de posos de café y residuos organicos, seguin ha informado en nota de prensa Cecap.

Este proyecto persigue facilitar el acceso al empleo por cuenta propia de colectivos vulnerables, como las personas
con discapacidad, y es el primero que impulsa la Social Business Factory, herramienta creada y disefiada por la
Fundacion Ciees del Grupo Cecap para poner en marcha negocios de emprendimiento que den una oportunidad de
trabajo a través de empresas inclusivas y sostenibles

En Social Business Factory, ademas de Fundacion Ciees, participan las Universidades de Castilla-La Mancha y
Granada junto a los Observatorios de Especificidad de ambas instituciones académicas y las empresas
Management&Research e InCommWeTrust

El Programa Operativo del Fondo Social Europeo cofinancia, junto con el Gobiemo de Castilla-La Mancha, el
Programa de ‘Integracion Socio-Laboral' del Servicio de Capacitacion Cecap para capacitar a personas con
discapacidad intelectual en el ambito formativo y laboral

Los cooperativistas de ‘Abono Café' iniciaron su aventura empresarial tras finalizar el Titulo Propio de la Universidad
de Castilla-La Mancha 'Emprendimiento y Especificidad’, en el que participaron el Grupo Cecap, la Fundacion de la
Caja Rural de Castilla-La Mancha y la empresa Management&Research, y donde éste proyecto de lumbricultura fue
uno de los presentados por los alumnos como trabajo de fin de curso

Tras constituirse como cooperativa, se va a comenzar la fase de pruebas de ‘Abono Café’ en una parcela que ha sido
cedida por el Cigarral del Angel Custodio y que sera visitada por la delegacion del Parlamento Europeo junto a las
consejeras de Bienestar Social, Aurelia Sanchez, y de Economia, Empresas y Empleo, Patricia Franco, quienes
conoceran el origen y funcionamiento de la Social Business Factory y de la cooperativa ‘Abono Café’
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Una delegacion del Parlamento Europeo
visitara este viernes en Toledo el
proyecto de emprendimiento ‘Abono

café’
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Una delegacion de la C on de Empleo del Parlamento
Europeo visitara este viernes, 22 de septiembre, en Toledo el
proyecto ‘Abono Café’, la primera empresa socialmente

aimp por Social B Factory, la
herramienta creada por la Fundacién Ciees del Grupo Cecap
para pr el empr colectivo de las personas

con discapacidad.

Esta delegacion va a conocer en Madrid y Toledo diversos
proyectos sociales de integracion, entre ellos ‘Abono Café',
cooperativa de iniciativa social gestionada por una quincena de
personas con discapacidad y dedicada a la generacion de un
fertilizante ecoldgico mediante la lumbricultura, una biotecnologia

e generacion de abono con lombrices a través del reciclaje de
)0sos de café y residuos orgénicos, segin ha informado en nota de
prensa Cecap.

Este proyecto persigue
facilitar el acceso al
empleo por cuenta
propia de colectivos
vulnerables, como las
personas con
discapacidad, y es el
primero que impuisa la
Social Business Factory

herramienta creada y

disefiada por la

Fundacidn Ciees del

Grupo Cecap para poner en marcha negocios de emprendimiento
que den una oportunidad de trabajo a través de empresas
inclusivas y sostenibles.

En Social Business Factory, ademés de Fundacion Ciees, participan
las Universidades de Castilla-La Mancha y Granada junto a los
Observatorios de Especificidad de ambas instituciones académicas
y las empresas Management&Research e InCommWeTrust.

El Programa Operativo del Fondo Social Europeo cofinancia, junto
con el Gobierno de Castilla-La Mancha, el Programa de ‘Integracion
Socio-Laboral' del Servicio de Capacitacion Cecap para capacitar &
personas con discapacidad intelectual en el mbito formativo y
laboral.

Los cooperativistas de ‘Abono Café’ iniciaron su aventura
empresarial tras finalizar el Titulo Propio de la Universidad de
Castilla-L3 Mancha ‘Emprendimiento y Especificidad’, en el que
participaron el Grupo Cecap, la Fundacién de la Cajs Rural de
Castilla-La Mancha y la empresa Management&Research, y donde
éste proyecto de lumbricultura fue uno de los presentados por los
alumnos como trabajo de fin de curso.

Tras constituirse como cooperativa, se va a comenzar I fase de
pruebas de ‘Abono Café’ en una parcela que ha sido cedida por el
Cigarral del Angel Custodio y que seré visitada por |a delegacion del
Pariamento Europeo junto a las consejeras de Bienestar Social,
Aurelia Sdnchez, y de Economia, Empresas y Empleo, Patricia
Eranco, quienes conocerdn el origen y funcionamiento de la Social
Business Factory y de la cooperativa ‘Abono Café’.
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